CONTRACT DE MANDAT NR. & OOk
Incheiat astiizi 03.08.2020

L Preambul
Avdnd in vedere:

» Hot#rrea Consiliului Local nr.41/29.07.2004 privind infiintarea Societatii Aquaserv SA;

» dispozitiile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice
aprobati prin Legea nr. 111/2016, cu modificéirile §i completiirile ulterioare (,,0.U.G. nr.
10920177y ;

« dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societitile comerciale, republicaté, cu modificéri si
completdiri, (,,Legea nr. 31/19907);

* Actul Constitutiv al Societatii Aquaserv SA;

» dispozitiile art. 1913 — 1919, art. 1924 precum si ale art. 2009 — 2042 din Codul Civil;

5i faptul cd.

* prin Hotdrfrea nr.10 din data de 03.08.2020, Adunarea Generald Ordinari a
Actionarilor a numit pe dna PASCALE RODICA in functia de membru al Consiliului de
Administratie, iar acesta a acceptat in mod expres numirea, urménd sé exercite, impreuné cu
ceilalfi membri ai Consiliului de Administratie, atributiile previizute de Legea nr. 31/1990,
de Actul Constitutiv al Societatii Aquaserv SA, (,,Actul Constitutiv’) gi de O.U.G. nr.
109/2011;

* Legeanr. 31/1990, O.U.G. nr. 109/2011, cét si Actul Constitutiv al Societatii Aquaserv SA,
impun membrilor Consiliului de Administratie ca, pe durata mandatului lor, si nu se
géiseascd Intr-un raport juridic de muncé cu societatea;

* este necesar a fi stabilite drepturile §i obligatiile pérfilor semnatare, in contextul unui raport
juridic de drept civil, corespunzitor exercitéirii functiei de membru al Consiliului de
Administratie,

piirtile convin a incheia prezentul contract de mandat, denumit in continuare §i contract de mandat,
(,,Contract de Mandat”), ca urmare a acordului de vointi exprimat de pé#rfile semnatare.

IL Pirtile contractante

Art. 1. Societatea Aquaserv SA, societate administrat¥i in sistem unitar, cu sediul social in
Tulcea, strada Rezervorului nr.2, inregistratd la Oficiul Registrului Comerfului de pe langi
Tribunalul Tulcea sub nr. J36/348/2004, C.U.I. RO16775941, cont IBAN RO 36 BRDE 370 SV
05787803700, deschis la BRD Sucursala Tulcea, reprezentati de domnul Strat Vasile(conform
hotararii AGA nr.10/03.08.2020), in calitate de mandant, (,,Societatea Aquaserv SA™),

Si

Doamna PASCALE RODICA cetiifean romén, niiscut la data de 27.10.1968, in localitatea
Tulcea, domiciliat in Tulcea, str.Babadag, nr.163B, bl.B2, sc.C, ap.7, identificat cu C.I. seria TC,
nr,394760, CN.P 2681027364249 in calitate de administrator neexecutiv sau mandatar
(-administrator/mandatar”).
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Definitii

Art. 2. in prezentul Contract de Mandat, termenii de mai jos vor avea urmiitoarele semnificatii:

a

v.

Act constitutiv — Actul Constitutiv al Societatii Aquaserv SA aprobat de adunarea
generall a actionarilor societatii, astfel cum este in vigoare la data prezentului Contract de
Mandat sau cum va fi modificat/completat/reformulat, prin hotérire a adunirii generale a
actionarilor;

Cadrul legal aplicabil — ansamblul normelor juridice roméne cuprinse in O.U.G. nr.
109/2011, Legea societitilor nr. 31/1990, Codul civil, Codul fiscal, precum si in alte acte
normative incidente prezentului Contract de Mandat, aplicabile pértilor;

Conflict de interese — orice situatii sau imprejuréri determinate/determinabile potrivit
cadrului juridic aplicabil, Regulamentului de organizare gi funcfionare al Societatii
Aquaserv SA (,,ROF”) si altor regulamente, in care interesul personal, direct ori indirect, al
administratorului, contravine interesului Societatii Aquaserv SA, astfel incit afecteazi sau
ar putea afecta independenta §i impartialitatea sa in luarea deciziilor de afaceri sau
indeplinirea la timp §i cu obiectivitate a atributiilor care ii revin in exercitarea mandatului
s#u pentru Societate;

Imposibilitate definitivi de exercitare a mandatului/fimpediment legal — (i) orice
imprejurare care creeaz o indisponibilitate cu o duratd mai mare sau egald cu 90 de zile
calendaristice consecutive, lipsind administratornl de posibilitatea de a-si indeplini
atributiile, personal sau prin reprezentare, (ii) arestarea preventivd, (iii) arestarea
administratorului, (iv) anularea hot#rérii adun#rii generale (ordinare) a actionarilor de
desemnare a administratorului prin hotarare judecatoreasca definitiva; s.a.;

Remuneratia cuvenita administratorului — inseamna remuneratia formata dintr-o
indemnizatie fixa lunara si o componenta variabila stabilita prin hotérfire a adunrii

generale a actionarilor, cu respectarea prevederilor art. 15318 din Legea nr. 31/1990, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 37 din OUG nr. 109/2011, cu modificérile
si completérile ulterioare;

Forta majori - semnifics orice eveniment extern, imprevizibil, invincibil §i inevitabil, care
nu putea fi previzut la momentul incheierii prezentului Contract de Mandat si care face
imposibild executarea i, respectiv, indeplinirea Contractului de Mandat; sunt considerate
asemenea evenimente: rizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii apfrute ca urmare a unei carantine, embargo, enumerarea nefiind
exhaustivi ci enuntiativi. Nu este considerat for{#i majoré un eveniment asemenea celor de
mai sus care, fird

a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor
uneia din pérti.

Decizia de afaceri — semnificd orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite mésuri cu
privire

la administrarea Societatii Aquaserv SA;

Eveniment fortuit — semnifici un eveniment care nu putea fi prevazut de administrator si
nici impiedicat de catre acesta a se intampla; sunt asimilate evenimentului fortuit
modificarea cadrului legal, de reglementare i a sistemului fiscal in Romania existent la
semnarea prezentului Contract si care impovareaza suplimentar Societatea
Aquaserv SA;

Indicatori de performanti financiari si nefinanciari — indicatori de performanti

stabilit prin act aditional la contractul de mandat

Obiectul Contractului de Mandat

Art. 3. Prin prezentul Contract de Mandat, administratorul este imputernicit s& adopte, impreuni
cu ceilal{i administratori, toate méisurile necesare administriirii Societatii Aquaserv SA, in
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conformitate cu dispozitiile cadrului legal aplicabil, in vigoare, precum si Actului Constitutiv al
societatil si cele ale prezentului Contract de Mandat, in limitele obiectului de activitate al Societatii
Aquaserv SA §i cu respectarea competentelor exclusive, rezervate de Legea nr. 31/1990, O.U.G. nr.
109/201;

Art. 4. in scopul realizirii obiectului prezentului Contract de Mandat, administratorul va efectua
toate actele necesare pentru administrarea Societatii Aquaserv SA in interesul acesteia pentru
indeplinirea obiectului de activitate si va exercita atributiile stabilite pentru acesta prin Actul
Constitutiv §i prin prezentul Contract de Mandat.

Art. 5. Locul indeplinirii mandatului este la sediul societatii indicat la art. 1 din prezentul Contract
de Mandat sau la locul unde actioneaza ca reprezentant al Societatii. Locul indeplinirii mandatului
poate fi modificat de Societate i poate fi stabilit fie la sediile punctelor de lucru ale societatii, fie
intr-o alth locatie stabiliti de Societate. Decizia cu privire la modificarea locului indeplinirii
mandatului se comunic prin grija Societatii Aquaserv SA conform Regulamentului de organizare
si functionare al Consiliului de Administratie.

V. Durata Contractului de Mandat

Art, 6. Contractul de Mandat se va incheia pe o perioads de 4 ani incepand cu data de 03.08.2020,
péni la data de 03.08.2024, si poate fi reinnoit prin hotirire AGA, numai in urma evalufirii si in
conditiile indeplinirii in mod corespunzitor a atributiilor / obligatiilor asumate prin prezentul
Contract de Mandat.

VI Obligatiile administratorului

Art. 7. Administratorul este obligat ca, impreund cu ceilalfi membri ai Consiliului de
Administratie, s exercite urmétoarele atributii principale:

7.1. sa elaboreze, in termen de maximum 30 de zile de la data numirii, o propunere pentru
componenta de administrare a planului de administrare, in vederea realiziirii indicatorilor de
performant#i financiari §i nefinanciari;

7.2. sa aprobe planul de administrare care va include componenta de administrare

si componenta manageriala elaborati de directorii/membrii directoratului, in conditiile legii;

7.3. sa convoace, prin grija presedintelui consiliului de administratie, in termen de 5 zile de
la aprobarea planului de administrare, adunarea generald a actionarilor, in vederea
negocierii i aprobiirii indicatorilor de performant# financiari §i nefinanciari rezultati din
planul de administrare.

7.4, sa negocieze indicatorii de performant? financiari i nefinanciari fundamentati pe baza
planului de administrare §i scrisoarea de agteptiiri, in termen de 45 de zile de la data
comunicirii acestora autorititii publice tutelare. Dacdi la expirarea acestui termen
negocierea nu este finalizath, termenul se poate prelungi o singurdi datd cu maximum 30 de
zile, la solicitarea oriciireia dintre pirtile implicate.

7.5. sii stabileascli directiile principale de activitate §i sa aprobe strategia de dezvoltare
aleSocietatii Aquaserv SA;

7.6. s& constituie comitetul de nominalizare gi remunerare si comitetul de audit, conform
prevederilor legale in vigoare;

7.7. s& stabileasc§ politicile contabile si sistemul de control financiar §i aprobarea
planificérii financiare, dupa caz;

7.8.s8 delege conducerea societatii, si selecteze, sa numeasca si sa revoce
directorii/directorul general/directoratul, i s# stabilescd remuneratia acestora la
recomandarea comitetului de nominalizare si remunerare;

7.9. sa monitorizeze trimestrial activitatea directorului general/directoratului atat sub



aspectul executiei contractului de mandat incheiat cu acesta/membrii directoratului, cét §i in
ceea ce privegte respectarea si realizarea componentei de management din planul de
administrare;

7.10. si aprobe Regulamentul de organizare §i functionare al Consiliului de Administratie;
7.11. s# stabileascd atributiile delegate Tn competenta conducerii executive a societatii,
respectiv in competenta directorui general gi a celorlalti directori cu atributii de conducere,
in vederea executiirii operatiunilor societatii

7.12. s aprobe incheierea oriciror contracte pentru care nu a delegat competenta
directorului general si directorilor, in limitele prevazute de Actul Constitutiv;

7.13. s¥ elaboreze un raport anual privind activitatea Societatii Aquaserv SA cu respectarea
prevederilor grt. 36 din QUG nr. 109/2011,

7.14. sa convoace/sau dupa caz sa avizeze convocarea adunarii generale 2 actionarilor, si
participe la gedintele adundrii generale ale acfionarilor §i s# implementeze hotiirérile
adunarilor generale ale actionarilor, si informeze toti actionarii cu privire la orice act sau
eveniment de naturéi a avea o influent# semnificativa asupra situatiei societatii;

7.15, s# prezinte anual, adundrii generale a actionarilor societatii, in termenul previizut de
legislatia in domeniu, raportul cu privire la activitatea Aquaserv S4, bilantul si contul de
profit si pierderi, sa faca recomanddri privind repartizarea profitului si s3 avizeze proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli al societatii;

7.16. s& aprobe, in termen de maximum 80 de zile de la numirea directorilor/membrilor
directoratului, componenta de management a planului de administrare elaboratd de
directori‘fmembrii directoratului;

7.17. sk aprobe operatiunile de creditare necesare indeplinirii scopului societatii;

7.18. si acorde mandat directorului general sau comisiei de negociere in vederea negocierii
contractului colectiv de munca, in limitele prestabilite si sa aprobe forma finala a acestuia;
7.19.s8 introduc#, dacd este cazul, cererea pentru deschiderea procedurii insolventei
societatii, potrivit legii,

7.20. s& propuni adun#irii generale a actionarilor societatii majorarea capitalului social
atunci clnd aceasti misurd este necesard pentru desfigurarea  activititii,
infiintarea/desfiinfarea de noi unitéti/subunitiiti, fuziunea, divizarea, precum §i infiinfarea de
persoane juridice, cu sau fird personalitate juridicd, prin asociere cu alte persoane din
far/striiiniitate;

7.21. s# exercite atributiile ce i-au fost delegate de adunarea generald a actionarilor
societatii conform Legii societitilor nr. 31/1990, precum si orice alte atributii previizute de
lege sau de Actul Constitutiv in sarcina sa;

7.22. sa prezinte semestrial, in cadrul adunarii generale a actionarilor, un raport asupra
activitatii de administrare, care include si informatii referitoare la executia contractelor de
mandat ale directorilor/membrilor directoratului, detalii cu privire la activitatile
operationale, la performantele financiare ale societatii si la raportarile contabile semestriale;
7.23. si aprobe nivelul asigurdirii de rispundere  profesionald  pentru
Directorul General/Directorat;

7.24. sa verifice functionarea sistemului de control intern si managerial;

7.25. sa adopte, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de etici, care se publics,
prin grija presedintelui Consiliului de Administrafie, pe pagina proprie de internet a
Aquaserv SA si se revizuieste anual, dac# este cazul, cu avizul auditorului intern, fiind
republicat la data de 31 mai a anului in curs.

7.26. sa aprobe structura organizatorica si statul de functii al societatii;

7.27. sa aprobe recrutarea §i eventuala revocare a conducétorului auditului intern gi primirea
de la acesta, ori de céte ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea societatii;

Art. 8. Administratorul este, de asemenea, obligat:

8.1. sii nu fie legat de Societate printr-un contract de muncé;
8.2. s isi exercite mandatul cu loialitate, cu prudenta si cu diligenta unui bun administrator in
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interesul exclusiv al Aquaserv SA si si nu fsi asume niciun fel de obligatii speciale fajdi de un
actionar sau altul al societatii in legatura cu activitatea Aquaserv S4 ;

Administratorul nu incalc3 obligatia previizutéi mai sus in cazul in care, in momentul lufirii unei
decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptitit s& considere (i) ¢ actioneazi in interesul
societatii i (ii) a luat decizia pe baza informatiilor adecvate.

8.3. sii adopte toate mésurile necesare pentru protejarea patrimoniului Agquasery 54;

8.4, sii respecte codul de etici adoptat la nivelul Aquaserv S4;

8.5. si piistreze confidentialitatea informatiilor privind societatea, la care a avut acces prin
intermediul documentelor prezentate Consiliului de Administratie, cu exceptia situatiilor in care o
asemenea folosire este impusd de lege sau necesara in relatia cu autoritiifile publice si/sau de
participarea administratorului tn cadrul vreunui litigiu care are ca obiect activitatea Aquaserv SA
8.6. sa declare si si evite conflictele de interese in raport cu societatea;

8.7. si nu incheie acte juridice cu societatea, decét in conditiile stabilite de lege;

8.8. sa participe la cel pufin un comitet consultativ infiintat la nivelul consiliului;

89. sa dedice timp suficient pregitirii intélnirilor consiliului, particip#rii la acestea, precum §i in
comitetele de specialitate;

8.10. sa participe la programe de dezvoltare profesionald continu, in vederea unei activitéfi optime
in cadru! consiliului;

Art. 9. Administratorul se oblig# ca, impreund cu ceilal{i administratori, s& duc# la indeplinire
planul de administrare si hotararile adunarii generale a actionarilor.

Art. 10. Administratorul, impreuns cu ceilalti administratori, are obligatia de a convoca adunarea
generala a actionarilor pentru a aproba orice tranzactie dac# aceasta are, individual sau intr-o serie
de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete ale Societiitii sau mai
mare de 10% din cifra de afaceri a Societ3tii potrivit ultimelor situatii financiare auditate, cu
administratorii ori directorii sau, dupi caz, cu membrii ai directoratului, cu angajatii, cu actionarii
care detin controlul asupra Aquaserv SA sau cu o societate controlati de acegtia, precum §i cu sotul
sau sotia, rudele ori afinii péni la gradul IV inclusiv ai persoanelor mentionate.

Art. 11. Administratorul, impreun cu ceilal{i administratori, are obligatia de a informa actionarii,
in cadrul primei adundiri generale a actionarilor ce urmeazi incheierii actului juridic, asupra
oric#rei tranzactii incheiate de Societate cu:

a) persoanele previzute la art. 10, daci valoarea tranzactiei este sub nivelul de 10% din
valoarea activelor nete ale Societiifii sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a Societiitii
potrivit ultimelor situatii financiare auditate;

b) o alti societate ori cu autoritatea public# tutelarsi, dach tranzactia are o valoare, individual
sau intr-o serie de tranzaciii, de cel putin echivalentul in lei a 100.000 euro.

Art. 12. Administratorul, impreun# cu ceilalti administratori, are obligatia de a prezenta adunarii
generale a actionarilor, in cadrul rapoartelor semestriale si anuale, intr-un capitol special, actele
juridice incheiate in conditiile art. 10 si art. 11, cu precizarea urmétoarelor elemente: pérfile care au
incheiat actul juridic, data Incheierii §i natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald
a actului juridic, creantele reciproce, garantiile constituite, termenele gi modalitétile de plati 5i orice
alte informatii esentiale §i semnificative in leg#tur® cu actele juridice respective, precum §i orice
informatii necesare determiniirii efectelor actelor juridice respective asupra situatiei financiare a
societatii;

Art. 13, Administratorul are obligatia de a nu folosi in interes propriu gi de a nu divulga niciunei
persoane neautorizate vreo informatie de natursi confidentiald sau secret cu privire la activitatea
Aquaserv SA.

Art, 14. Administratorul nu va folosi Informatiile Confidentiale direct sau indirect, in folos
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personal sau in folosul tertelor persoane, cu exceptia situaiilor in care o asemenea folosire este
impusi de lege sau de participarea administratorului la un proces.

L Drepturile Administratorului

Art. 15. Administratorul beneficiazi de o indemnizatie fixi lunard bruti in suma de 4000 lei,
pentru executarea mandatului incredintat.

Art. 16. Plata indemnizatiei fixe lunare se face o dat# pe luni, respectiv la panaladatade 12 a
lunii urmatoare, pentru luna precedenta, indiferent de numérul sedintelor din aceea luni. Plata
se va face in contul bancar indicat de administrator.

Art, 17. Administratorul beneficiaza si de plata unei componente variabile.

Componenta variabila este determinata si se acorda in functie de indeplinirea obiectivelor
cuprinse in planul de administrare i a indicatorilor de performanta financiari §i nefinanciari
aprobati de adunarea generala a actionarilor. Componenta variabila urmeazi a fi reglementata
printr-un act aditional la prezentul Contract de Mandat.

fn cazul in care administratorul indeplineste si functia de director al societdfii, in baza art.38,
alin,1 din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanfa corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificirile §i completdrile ulterioare, remuneratia acordati acestuia pentru functia de director
este unica form# de remuneratie a acestuia.

Art. 18. Administratorul beneficiazi de decontarea cheltuiclilor legate de executarca
mandatului, pe bazi de documente justificative, In acelasi cuantum corespunzitor functiei de
director general, precum, dar fir3 a se limita la acestea: cheltuieli de cazare, diurng, transport §i
orice alte tipuri de cheltuieli legate de executarea mandatului si indiferent daci au fost
ocazionate cu deplasarea in tar¥ sau in striinitate, precum §i de folosirea unor obiecte de
inventar/mijloace fixe necesare desféigurdirii activitétii.

Art.19. Administratorul trebuie si fie asigurat pentru rispundere profesionald. Plata asigursirii
va fi ficuti de societate §i nu face parte din remuneratia cuvenita administratorului.

II. Drepturile Aquaserv SA

Art. 20, Societatea are dreptul de a cere Administratorului sé-gi exercite mandatul in interesul
exclusiv al Aquaserv SA si si dea socotealdi pentru modul in care il exercité.

Societatea are dreptul si pretindi administratorului asigurarea indeplinirii obiectivelor si
criteriilor de performants, aprobate prin act aditional.

Obligatiile Aquaserv SA

Art. 21. Societatea se obligd si achite toate drepturile binesti cuvenite administratorului
previizute in prezentul Contract de Mandat, inclusiv si refiné la sursd gi sd vireze la termen
impozitul pe venit i toate celelalte contributii obligatorii, fiscale sau de orice alti natur, care
cad in sarcina administratorului, in numele §i pe seama acestuia.

Art. 22. Societatea se obligh si asigure administratorului deplina libertate in scopul
indeplinirii mandatului/atributiilor/obligatiilor, cu respectarea limitelor previzute de Actul
Constitutiv, prezentul Contract de Mandat si cadrul legal aplicabil, astfel cum este prevazut la
art. 2, lit.b) din Contractul de Mandat.

HOI.  Rdispunderea pdrtilor

Art. 23. Neindeplinirea si/sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate de citre
oricare dintre parfile semnatare ale prezentului Contract de Mandat atrage réspunderea partii
aflate in culpi.



Art. 24. Partea care a determinat incetarea prezentului Contract de Mandat datorité neindeplinirii
culpabile si/sau indeplinirii necorespunzatoare culpabile a obligatiilor asumate, rispunde fafi de
cealalta parte prin acoperirea tuturor pagubelor care au fost generate de incetarea Contractului de
Mandat.

Art. 25. Administratorul réspunde pentru nerespectarea culpabilii: (i) a obligatiei de Indeplinire a
planului de administrare, in scopul atingerii obiectivelor cuprinse in acesta si a indeplinirii
indicatorilor de performanti financiari i nefinanciari, (ii) a prevederilor prezentului Contract de
Mandat, (iii) a prevederilor hotirdrilor adoptate de adunarea generala a actionarilor societatii $i
(iv) a prevederilor Actului Constitutiv.

Art. 26. Administratorul nu incalcs obligatia de prudent® si de diligent# §i nu va réispunde in cazul
in care, in momentul lu#irii unei decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptétit s considere
c# actioneazii in interesul societatii §i pe baza unor informatii adecvate, §i dacd nu intervine un
eveniment fortuit, aga cum este acesta definit.

Art, 27. Partile rispund pentru nerespectarea culpabila a obligatiilor asumate prin prezentul
Contract de Mandat si vor acoperi pagubele care au fost astfel provocate.

X, Forta majori

Art. 28, Pirtile sunt exonerate de rispundere in caz de for{i majordi, astfel cum aceasta este definit
la art. 2 lit. f) din prezentul Contract de Mandat.

Art, 29. In caz de fort¥ majors, partile vor depune eforturi comune n vederea diminudrii daunelor
eventuale ce ar rezulta in urma intervenirii unei asemenea cauze.

Art, 30. Pirtile se obligi, de asemenea, si se ingtiineze reciproc, in scris, in termen de cel mult 5
(cinci) zile de la interventia vreunei cauze de forti majord si, in general, si se informeze reciproc si
in timp util asupra eventualelor impedimente de naturi si conduc# la dificultéiti in realizarea
obiectului prezentului Contract de Mandat.

XL Modificarea Contractului de Mandat

Art. 31. Prezentul Contract de Mandat poate fi modificat numai prin acordul scris al
pirfilor semnatare, exprimat printr-un act aditional.

Art. 32. Prezentul Contract de Mandat se va adapta corespunzitor reglementirilor legale ulterioare
incheierii acestuia si care sunt aplicabile.

XII. Incetarea Contractului de Mandat
Art, 33. L Prezentul Contract de Mandat inceteazi prin:

33.1. expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

33.2.1n situatia esudirii negocierilor in vederea aprobirii indicatorilor de performants
financiari §i nefinanciari rezultati din planul de administrare;

33.3. revocarea cu efect imediat a administratorului, de cétre adunarea generald a
actionarilor societatii pentru neindeplinirea nejustificata a obligatiilor prevazute in
Contractul de Mandat;

33.4. decesul administratorului;

33.5. insolvabilitatea sau falimentul societatii;

33.6. acordul pértilor setnnatare;

33.7. renuntarea administratorului la mandat, din cauze neimputabile;

33.8. interventia unor impedimente legale, astfel cum acestea sunt definite la art. 2 lit. d)
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din prezentul Contract de Mandat, care interzic administratorului s& mai ocupe aceasti
functie;

33.9. neindeplinirea, din motive imputabile, a indicatorilor de performanti financiari i
nefinanciari, situatie identificata in urma evaludirii activitdfii membrilor Consiliului de
Administratie al societatii;

33.10.nerespectarea hotirérilor consiliului de administrajie sau ale autoritifii publice
tutelare;

II. In cazul in care incetarea contractului de mandat are loc la initiativa mandantului, fara a
avea motive imputabile mandatarului, acesta din urma este indreptatit la primirea cu titlu de
daune interese a dublului valorii contractului de mandat pentru perioada ramasa
neexecutata.

Art. 34. Mandatul administratorului poate fi revocat: (i) in cazul in care impotriva acestuia s-a pus
in migcare o actiunea penald in legiturd cu sivérgirea unei infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, a unei infractiuni de coruptie, delapidare, a unei infractiuni de fals in
inscrisuri, evaziune fiscal#, a unei infractiuni previzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea §i
sanctionarea spilirii banilor, precum si pentru instituirea unor mésuri de prevenire §i combatere a
finantérii actelor de terorism, republicats, (ii) in cazul s#vérgirii unei infractiuni previizute de
Legea 31/1990 si Legea nr. 297/2004 privind piata de capital cu modificérile §i completiirile
ulterioare {pentru societifile tranzactionate pe piata de capital), (iii) in cazul existentei unei hotéiréri
penale definitive cu privire la sivérsirea unei infractiuni intentionate, conform legii penale .

Art. 35. Aprecierea activititii mandatarului se face prin analizarea gradului global de indeplinire a
criteriilor de performant si a evaluarii anuale.

(1) Réspunderea administratorului este angajati, in cazul nerespectirii prevederilor legale si ale
prezentului contract.

(2) Administratorul rispunde civil pentru daunele produse Saquaserv SAprin orice act al séu contrar
intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudents, prin utilizarea abuzivd sau neglijenti a
fondurilor societatii §i/ sau penal, dupi caz.

(3) Aquaserv SA si autoritatea tutelara nu riispund pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de
prejudicii, comise de administrator prin depigirea mandatului incredintat.

XIII. Litigii

Art. 36. Orice litigiu ivit intre pérti cu privire la incheierea, executarea, modificarea, incetarea sau
interpretarea clauzelor prezentului Contract de Mandat, care nu poate fi solutionat pe cale
amiabild, va fi supus instantelor judecétoresti roméne competente.

X1V. Obligatia de confidentialitate intre parfi

Art. 37. Pirfile se obligd si piistreze confidentialitatea conform prevederilor legale §i statutare in
vigoare aplicabile, asupra tuturor datelor, informatiilor i documentelor primite de la cealalti parte
in executarea prezentului Contract de Mandat.

Art. 38. Partile pot dezvilui informatii sau documente aferente deruldrii prezentului Contract de
Mandat numai persoanelor implicate in executarea acestuia, care, la réndul lor, vor fi {inute de
obligatia de a nu utiliza in niciun alt scop decét cel legat de executarea contractului, obligatie adusé
la cunogtinta acestora din urma de ciitre partea semnatari a prezentului Contract de Mandat.

Art. 39. Nu se consideri obligatie de péstrare a confidentialitétii, dezviluirea de informatii in unul
din urmétoarele cazuri:

39.1. dac# informatiile erau cunoscute pirii inainte de a fi obtinute de la cealalti parte si
8



poate dovedi acest lucru;
39.2. dac# dezviluirea informatiilor s-a ficut dupa primirea acordului scris al celeilalte parti;
39.3. dac informatia era de notoriete la data dezvéluirii ei;
39.4. dack partea a dezviiluit respectivele informatii pentru a se conforma unor
dispozitii legale, sau a unei instante.

XV. Dispozifii finale
Art. 40. Administratorul declarX ci a luat la cunogtint# prevederile Actului Constitutiv al Societitii.

Art. 41. Administratorul declari ci nu se afld in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate,
previzute de O.U.G. nr. 109/2011 §i Legea nr. 31/1990, sau concurenti.

Art. 42, Prezentul Contract de Mandat este guvernat de s§i interpretat in conformitate cu
prevederile legii roméne. Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul siu, prezentul
Contract de Mandat se completeazii cu prevederile Codului civil romén. De asemenea, prezentul
Contract de Mandat se completeazii cu prevederile Legii nr. 31/1990 si O.U.G. nr. 109/2011.
Prezentul Contract de Mandat nu este un contract de muncd §i nu este guvernat de legislatia
muncii.

Art. 43. Acest Contract de Mandat reprezinti intreaga intelegere dintre pérti gi inléturi orice alte
intelegeri anterioare, scrise sau orale, intervenite intre pérti cu privire la obiectul acestui contract.

Art. 44, Dacii anumite clauze ale prezentului Contract de Mandat devin ineficiente din punct de
vedere juridic, validitatea celorlalte prevederi ale prezentului Contract nu va fi afectati. fn
asemenea situatii, partile convin s# renegocieze cu buna-credinti orice clauzii devenitdi ineficientii
din punct de vedere juridic, adiugénd clauza astfel renegociatii prevederilor prezentului Contract
de Mandat, prin incheierea unui act adifional.

Art. 45, Toate modificérile pe care pértile si le adreseazi reciproc in baza prezentului Contract de
Mandat se efectueazi in scris §i se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandati cu confirmare
de primire sau curier rapid la adresele indicate la art. 1 din prezentul Contract. In functie de situatia
concreté, pértile vor opta cu buni-credintd §i in mod rezonabil pentru cel mai adecvat mijloc de
notificare dintre cele mentionate in cadrul tezei intdi al prezentului articol, astfel incét notificarea
s 151 ating# scopul gi sa contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin pértilor.

Art. 46. Dacli, oricind pe parcursul duratei acestui Contract de Mandat, una dintre plirti nu insisté
in mod expres pentru a impune o anumiti prevedere a Contractului, nu inseamni cé acea parte a
renuntat la astfel.de prevederi sau cé a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

Drept pentru care am incheiat astizi 03.08.2020, la sediul societatii, in 2 (dou#i) exemplare
originale, prezentul Contract de Mandat, pértile declarind, totodat, ca au primit fiecare, cu ocazia
semniirii prezentului Contract, cite un exemplar.

Societatea Aquaserv SA
Prin domnul Strat Vasile Dl./dna.




